STANDPUNKT

Burgergeld - aktivieren statt alimentieren!

Zum 1. Januar 2023 ist das vieldiskutierte Biirgergeld eingefiihrt worden. Seitdem
sind die Diskussionen dariiber, wie die Grundsicherung ausgestaltet sein sollte,
nicht abgerissen. Gerade in NRW mit einer hohen Zahl an Leistungsbeziehern ist
dies eine wichtige Frage. Fir uns ist klar: Es muss der Grundsatz gelten ,Aktivie-
ren statt alimentieren!”. Dazu gehort:

Briicken in Beschaftigung aestalten: Gerade zu Beginn der Arbeitslosigkeit sind die
Chancen auf eine neue Stelle am gréBten. Mitwirkung muss daher direkt eingefordert
werden — durch regelmaBige Ansprache, enge Betreuung und konkrete Angebote.
Denn: Sind die Anreize wieder in Arbeit zu kommen zu schwach, droht sich Arbeitslo-
sigkeit zu verfestigen.

Fachkraftemanael nicht verstarken: In NRW gibt es aktuell rund 140.000 offene
Stellen. Dementsprechend sind auch die Chancen auf Beschaftigung gut, Arbeitskrafte
werden dringend gebraucht. Auch daher darf nicht auf Anreize fUr eine intensive Job-
suche verzichtet werden.

Sozialstaatsprinzip wahren: ,Férdern und Fordern” ist Ausdruck einer guten Ba-
lance zwischen Eigenverantwortung und Solidaritat. Es ist gerechtfertigt, von Leis-
tungsbeziehern ein Mitwirken einzufordern oder in bestimmtem Umfang Vermdgen
zu berUcksichtigen. Auch im Sinne jener, die mit ihren Steuern und Abgaben Sozial-
leistungen finanzieren.

Nicht auf Arbeitsanreize verzichten: Bei der Ausgestaltung der Grundsicherung
auch in der Hohe darf nicht der Anreize, eine Arbeit aufzunehmen, verloren gehen.
Und es gilt auch: Wer sich komplett verweigert, darf nicht mit Unterstitzung der Ge-
sellschaft rechnen!

Bedeutuna von Arbeit klar berlicksichtigen: Ein verkapptes bedingungsloses
Grundeinkommen verkennt, dass Arbeit nicht nur der Existenzsicherung dient, son-
dern gesellschaftliche Anerkennung und Teilhabe ermdglicht. Es ist weder wirtschaft-
lich verninftig noch sozial oder gesellschaftspolitisch geboten.

Tatsachliche Herausforderunaen angehen: Statt eine Alimentierung von Arbeits-
losigkeit vorzunehmen, sollte alles darangesetzt werden, Hirden fur eine Beschafti-
gung zu beseitigen. Das kénnen eine Qualifizierung, verbesserte Kinderbetreuung
oder Mobilitatshilfen sein.

Jobcenter leistunasstark aufstellen: Fur die Betreuung und Aktivierung braucht es
gut aufgestellte Jobcenter. Sie mUssen von unndtigem Verwaltungsaufwand entlastet
und angemessen ausgestattet werden. Schnittstellen zu anderen Einrichtungen mus-
sen optimiert werden.

Fazit: Das Prinzip des ,Forderns und Fordern” muss zentraler Bestandteil der Grundsiche-
rung sein. Es mussen Brlicken in das Arbeitsleben, nicht in Sozialtransfersysteme geschla-
gen werden. Es geht darum, Menschen zu befdhigen, dauerhaft auf eigenen Beinen zu
stehen. Das ist sozial!
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